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Oggetto: costituzione Contratto decentrato integrativo annualita economica 2020 del personale
non dirigente dell’Autorita di bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale

Visto il D. Lgs. n.165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull ‘ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni”.

Visti 1 vigenti CC.CC.NN.LL. del comparto Enti Pubblici non Economici.

Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 e s.m.i., recante “Norme in materia ambientale”,
che recepisce la direttiva 2000/60/CE, in particolare la parte terza, nell’ambito della quale sono
inseriti gli articoli 63 e 64 relativi rispettivamente alle Autorita di bacino e ai Distretti idrografici.
Vista la legge 28 dicembre 2015, n. 221 recante “Disposizioni in materia ambientale per
promuovere misure di green economy -e per il contenimento dell'uso eccessivo di risorse
naturali” che all’art. 51 detta “Norme in materia di Autorita di bacino” sostituendo integralmente
gli articoli 63 e 64 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152.

Visto il decreto del Ministro dell’ Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare n. 294 del 25
ottobre 2016, recante “Disciplina dell’attribuzione e del trasferimento alle Autorita di bacino
distrettuali del personale e delle risorse strumentali, ivi comprese le sedi, e finanziarie delle
Autorita di bacino, di cui alla legge 18 maggio 1989, n. 183”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
n. 27 del 2 febbraio 2017 ed entrato in vigore in data 17 febbraio 2017.

Visto il DPCM del 14/07/2017 — registrato alla Corte dei Conti il 10/08/2017 n.1682 — con il
quale la dott.ssa Vera Corbelli ¢ stata nominata Segretario Generale dell'Autorita di Bacino
Distrettuale dell'Appennino Meridionale.

Vista la delibera n. 1 del 23 maggio 2017 della Conferenza Istituzionale Permanente che approva lo
Statuto delle Autorita di bacino distrettuale.

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 04/04/2018 - pubblicato in Gazzetta
Ufficiale n.135 del 13 giugno 2018 - recante “Individuazione e trasferimento delle unita di
personale, delle risorse strumentali e finanziarie delle Autorita di Bacino di cui alla Legge
n.183/89, all’Autorita di Bacino dell’Appennino Meridionale e determinazione della dotazione

organica dell’Autorita di Bacino distrettuale dell’Appennino Meridionale ai sensi dell’articolo 63,
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comma 4, del decreto legislativo 3 aprile 2006 n.152 e del decreto n.294 del 25 ottobre 2016 con
il quale, tra 1’altro, & stata fissata la dotazione organica definitiva di quest’ Autorita.
Considerato che I’entrata in vigore del predetto DPCM (13/06/2018), ha comportato la definitiva
istituzione dell’Autorita di Bacino Distrettuale dell’ Appennino Meridionale con applicazione del
comparto di contrattazione delle Funzioni Centrali / EPNE.
Vista I’ipotesi di Contratto decentrato integrativo del personale non dirigente relativa all’annualita
economica 2020 sottoscritta dalle delegazioni trattanti nella seduta di contrattazione del 26/03/2021.
Visto il Verbale n. 2 del 23/04/2021 (acquisito al prot. n. 14390 del 18-05-2021) con la quale il
predetto Collegio dei revisori dei Conti ha espresso parere favorevole in ordine alla compatibilita
finanziaria della costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per la predetta annualita
economica 2020.
Che occorre procedere alla costituzione del Fondo Risorse Decentrate annualitda economica 2020
del personale non dirigente dell’ Autorita di bacino Distrettuale dell’ Appennino Meridionale.
Che il predetto contratto decentrato integrativo sard trasmesso, per le procedure di controllo di
compatibilita economico-finanziaria previste dall'articolo 40-bis, co.2, alla Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica e al Ministero dell'Economia e delle Finanze -
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato
A norma delle vigenti disposizioni di legge, dei contratti collettivi nazionali di lavoro nonché dei
regolamenti dell' Autorita di bacino

DECRETA
Art.1) Per le motivazioni di cui in premessa ¢ adottato l'allegato Contratto decentrato integrativo
annualita economica 2020 del personale non dirigente dell’Autorita di bacino Distrettuale
dell’ Appennino Meridionale.
Art.2) Il contratto decentrato integrativo di cui all’art.1 € trasmesso, per le procedure di controllo di
compatibilita economico-finanziaria previste dall'articolo 40-bis, co.2, alla Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica e al Ministero dell'Economia e delle Finanze -

Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato.
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CONTRATTO DECENTRATO
INTEGRATIVO

| Personale dell’area funzionale dell’ Autorita d1 |
| Bacino Distrettuale dell’ Appennino Meridionale |
- annualita economica 2020 - ]

Per la parte pubblica: Autorita di Bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale - FIRMATO

Per la parte sindacale:
CGIL FP - FIRMATO
CISL FPS - FIRMATO
UIL PA - FIRMATO

RSU/RSA - FIRMATO
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Fondo risorse decentrate stabili anno 2020

Descrizione

Risorse

Art. 76, co. 2 CCNL 2016-2018 Unico importo consolidato

(Importo quota media procapite (pari ad € 11.426,00) x 242 unita
(numero dipendenti in dotazione organica);

€2.765.092,00

Riproporzionamento per numero personale in servizio

(€11.426,00 x 143 unita)

€ 1.638.780,00

Art. 76, co. 3 lett.b e c CCNL 2016- Incrementi €2.581,25
2018 (RIA + Indennita di Ente)
Art.89, co. 5 (art. 76, c.3, lett.a) Incremento 0,49 monte salari anno 2015 (quota unitaria
procapite in base ai valori ARAN pari a € 218,69) €31.174,00
TOTALE disponibile risorse decentrate stabili anno 2020 €1.672.53525
Risorse decentrate variabili anno 2020
Descrizione Risorse
Art. 76, co. 4 lett.a CCNL 2016-2018 €0.00
Art. 76, co. 4 lett.b CCNL 2016-2018 €0.00
Art. 76, co. 4 lett.c CCNL 2016-2018 €0.00
Art. 76, co. 4 lett.d CCNL 2016-2018 — RIA e indennita di ente personale cessato anno 2020- - €33293 .
TOTALE disponibile risorse decentrate variabili anno 2020 €332,93
Destinazioni non disponibili
Indennita di Ente quota carico fondo €210.647,.86
Progressioni economiche orizzontali € 188.593,76
Totale € 399.241,62
[POTESI CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO Pag.2a3

Personale non dirigente dell’ Autorita di Bacino Distrettuale dell’ Appennino Meridionale - annualita 2020




Totale fondo contrattazione decentrata integrativa annualitd economica 2020

Il fondo per le risorse decentrate disponibile per ’annualitd economica 2020 ¢ quantificato

come da tabella di seguito riportata:

S — S e e ————
TOTALE disponibile risorse decentrate stabili anno 2020 f €1.672.535,25
S SE— I L ——
il TOTALE disponibile risorse decentrate variabili anno 2020 | €332,93
il TOTALE destinazioni non disponibili ] il €399.241,62

TOTALE DISPONIBILE DA DESTINARE §1 €1.273.626,56
| )

Il fondo disponibile - annualita economica 2020 pari a € 1.273.626,56 - ¢ destinato
interamente alla performance individuale (art.77, comma 2, lett.b CCNL 2016/2018
EPNE) e sara-distribuito con applicazione della metodologia di valutazione per i compensi

incentivanti relativi alla produttivita di cui all’accordo sindacale del 20/05/2020.
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Autorita di bacino del Distretto Idrografico dell’Appennino Meridionale
Collegio dei Revisori dei conti

VERBALE N.2/2021

In data 23 aprile 2021 alle ore 10,00 previa regolare convocazione, si € riunito il Collegio dei
revisori dei conti in collegamento video a causa delle ancora persistenti difficolta di spostamento
- fisico dovuto all’emergenza sanitaria derivante dalla diffusione del virus Covid 19. Sono presenti:

Dott. Giovanni Capillo, Presidente

Dott. Anna Sciandrone, Componente effettivo

Dott. Giacomo Campo, Componente effettivo

per procedere alla vefiﬁca periodica, sul seguente ordine del giorno:

- Certificazione per la costituzione fondi del personale non dirigenziale dell’anno 2020
COSTITUZIONE FONDI DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE

Con I’entrata in vigore del D.P.C.M. 4 aprile 2018 ¢ stato definito il contingente di personale
dell’ Autorita di bacino distrettuale stabilendo, altresi, il trasferimento del personale in servizio a
tempo indeterminato delle soppresse Autorita di bacino nei nuovi ruoli dell’ente distrettuale.

Al personale del nuovo ente si applica il CCNL Funzioni Centrali sottoscritto in data 12 febbraio
2018.

I fondi risorse decentrate del personale non dirigenziale delle neo istituite Autorita distrettuali sono
costituiti secondo le regole del comparto Funzioni Centrali (Enti pubblici non economici) sulla base
- della dotazione organica a regime come indicata negli Allegati 1 al D.P.C.M. 4 aprile 2018. In tale
“fondo teorico a regime”, verra sterilizzata la quota relativa ai posti non coperti che potra essere
utilizzata a fronte dell’implementazione di personale sulla base dei piani occupazionali autorizzati.

Questa modalita di calcolo & condivisa e finalizzata a tutelare la possibilita di reale incremento dei

fondi fino alla completa copertura della dotazione organica fissata con i D.P.C.M. 4 aprile 2018.

La metodologia applicata per la determinazione del primo fondo del personale non dirigenziale ¢
stata condivisa dalle cinque Autorita di Bacino Distrettuali e si € basata sullo specifico orientamento
applicativo dell’ Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni (ARAN),
.n. 215 EP.N.E., che ne ha definito le corrette modalitd per la costituzione del fondo per i
trattamenti accessori del personale di un ente di nuova istituzione.

E piu precisamente, sulla base di tale orientamento applicativo, si sono analizzati i conti annuali
degli enti pubblici non economici individuati estraendoli dalla banca dati ARAN dei contratti
decentrati 2017, individuando proprio I’ARAN come ente avente equivalente livello organizzativo
come consistenza di personale.
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Autorita di bacino del Distretto Idrografico dell ’Appennino Meridionale

La parte stabile ¢ stata costituita
11.426,00 per il numero dei

Collegio dei Revisori dei conti

quindi moltipliéando la media individuale ARAN 2017 pari ad €
dipendenti previsti nella dotazione organica. Il fondo ¢ stato

incrementato delle risorse di cui all’art 89 comma 5 del CCNL Funzioni Centrali triennio 2016/18

quale incremento 0,49 monte salari 2015.

Per ’anno 2020 .

- Importo quota media procapite € 11.426,00 X 242 unita = 2.765.092,00

- riproporzionamento (per il numero

del personale in servizio (pari ad € 11.426,00 X 143

unita) = € 1.638.780,00
_ & stato altresi, applicato I’incremento di cui all’art. 89, co.5, del CCNL 2016/2018

(incremento 0,49%

monte salari anno 2015 - quota unitaria procapite in base a valori ARAN

pari a € 218,69). A riguardo si evidenzia che il valore della quota ‘procapite‘pari ad €
11.426,00 ¢ stato incrementato sulla base dei valori della medesima amministrazione di

riferimento (ARAN) come riportati nel

Conto annuale ARAN 2018, e quantificata in €

7.217 (art.76, ¢.3, lett a);

Relativamente alle risorse variabili
incrementare la parte variabile degli importi corrispondenti ai ratei di

& stato applicato 1’art.76 comma 4 lett.d procedendo quindi ad
RIA ed indennitd di

ente/amministrazione per il personale cessato (€.332,92).

La tabella sottostante riepiloga quanto sopra dettagliato:

Descrizione Risorse ;]
Unico importo consolidato
Art. 76, co. 2 (Importo quota media procapite (pari ad € 11.426,00) x 2.765.092,00
. X ; 47 unit? ; i in dotazi .
CCNL 2016-2018 242 unita (numero dipendenti in dotazione organica);
. .- - Riproporzionamento per numero personale in servizio
1.638.780,00
(€ 11.426,00 x 143) unita ’
Art. 76, co. 3 :
lettb e ¢ CCNL Incrementi 2.581,25
2016-2013
: = 2 "
Art. 89, co. S mc'rerr'lento 0,4.9/0. monte salari a.mno 2015 (.quo a
unitaria procapite in base a valori ARAN pari a € 31.174,00
(art.76, c.3, lett. a)
218,69)
L TOTALE disponibile anno 2020 1.672.535,25

Relativamente alle risorse decentrate variabili per ’anno 2020 & stato applicato I’art. 76, co. 4 lett.g
CCNL 2016-2018 quantificate complessivamente in € 332,93.

Dal fondo totale disponibile da destinare non sono state incluse
210.647,86 - Indennita di ente quota a carico

somme per € 399.241,62 (€
fondo e, € 188.593,76 per PEO) pertanto il totale
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Autorita di bacino del Distretto Idrografico dell’Appennino Meridionale
Collegio dei Revisori dei conti

‘disponibile da destinare alla performance individuale (art. 77, co.2, lett.b CCNL 2016/2018) risulta
essere individuato come da seguente schema:

Descrizione Importo
Risorse stabili _ 1.672.535,25
Indennita di ente e PEO -399.241,62
Risorse variabili 332,93
TOTALE disponibile da destinare 1.273.626,56

Nel CCDI si ¢ stabilito di destinare I’importo complessivo disponibile pari a € 1.273.626,56 alla
performance individuale (art. 77, co.2, lett.b CCNL 2016/2018).

L’approccio metodologico seguito e la quantificazione delle risorse destinate al finanziamento dei
_fondi di cui trattasi trovano esplicitazione di dettaglio nella relazione illustrativa e nella relazione
tecnico finanziaria agli atti di questo Collegio.

Il collegio dei revisori dei conti, sulla base della documentazione fornita dall’Ente, prende atto
degli importi relativi alla costituzione del fondo del personale non dirigenziale e ne certifica la
compatibilitd come prescritto dall’art 40 bis del D.lgs. 165/2001.

Non essendovi altre questioni da trattare, la riunione termina alle ore 12,30

I1 Collegio dei Revisori dei conti
CAPILLO GIOVANNI

Dott. Giovanni Capillo - Presidente gy, 17.05.2021 17:31:35
7 uTC
Firmato digitalmente da
_Dott.ssa Anna Sciandrone - Componente 4 EQﬁNDRONE ANNA

Firmato da:CAMPO GIACOMO
. Data: 17/05/2021 19:37:24
Dott. Giacomo Campo - Componente '
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